
 

 

วนัพฤหสับดี ท่ี 25 เมษายน 2562 

เวลา 08.00 – 09.00 น. คณะครแูละผอ.ทัง้ 15 โรงเรยีนรว่มรบัประทานอาหารเชา้และเริม่ท ากจิกรรม

รว่มกนัโดยพรอ้มเพรยีงกนั ณ หอ้งประชุมโรงเรยีนบา้นอาวอย 

รองศาสตราจารยป์ระภาภทัร นิยม  

  คุณครแูละผอ.ยงัจ าความรูส้กึของเมื่อวานได้หรอื

เปล่า มนัเป็นความรูส้กึทางบวกหรอืทางลบหรอืมนัมทีัง้

สอง มันรู้สึกขาดหรือรู้สึกอิ่ม มันรู้สึกยังไง ? ถ้าเรา

ท างานแล้วเรามาถอดความรู ้ความรูจ้ะเป็นความรูข้อง

ตวัเราเองและมนัจะอยู่ตดิตวัเราไปและสามารถที่จะเอา

ไปใช้ซ ้าได้อกี แต่ถ้าเราไม่ถอดความรู ้ก็จะเป็นการท า

ทิง้ท าขวา้งหรอืท าแลว้ไมไ่ดเ้รยีน เมือ่เราถอดความรูเ้รา

จะพบหลายอย่าง พบทัง้ความรูท้ีเ่ป็นชิน้ความรูแ้ละพบ

ทกัษะพเิศษของเรา บางทกีอ็าจจะพบระดบัจติส านึกกม็ ีเพราะฉะนัน้ วงการถอดความรูค้วรจะเป็นส่วนหนึ่ง

ของการจดัการจดัการศกึษาของนกัเรยีน เพราะโดยส่วนใหญ่แลว้นกัเรยีนไมค่่อยมโีอกาสไดถ้อดความรูเ้ลย 

คณุปิยาภรณ์ มณัฑะจิตร (พ่ีเปา) : มคีนตัง้ค าถาม ว่า อยา่งเราจะสรา้งความรูเ้องไดอ้ยา่งไร ? แต่เราจะ

เหน็ไดเ้ลยว่าอะไรกต็ามทีเ่ราไดล้งมอืท าแลว้ ไมว่่าสิง่นัน้จะส าเรจ็หรอืไมส่ าเรจ็กต็ามแต่เราไดเ้รยีนรู ้แลว้ถา้

ยิง่เรามาตกผลกึการเรยีนรูน้ัน้ เราจะไดเ้ป็นแนวของเราเองซึง่ไมใ่ช่แนวของคนอื่น แต่ว่าแนวของเรากท็ าได้

เช่นกนั  

เมือ่วานน้ีอาจารยพ์ดูถงึว่า เราจะมกีระบวนการกลนืกนิกาลเวลา เราจะไมใ่หก้าลเวลากลนืกนิเรา 

เพราะฉะนัน้เรากต็อ้งหนักลบัไปกลนืกนิเวลาใหเ้ป็น เมื่อวานสิง่ทีเ่ราท าไปมนัส าเรจ็ภายในเวลาอนัสัน้ไหม

วันที่ 25 เมษายน 2562:  

9.00 น.- 9.50 น.: AAR Reflection ในหัวข้อ Learning Space และ Dream team โดยการแบ่งกลุ่ม 8 กลุ่ม  



 

และมนัเกดิความส าเรจ็ไหม ? ก่อนทีจ่ะไปลงมอืท า พวกเราทีอ่อกแบบอยูแ่ลว้ไดร้บัค าสัง่ว่าใหร้บีท าเลย

เพราะตอน 6 โมงเยน็ตอ้งใช ้คุณรูส้กึยงัไง ? 

คณุคร ู: ตอนนัน้เรารูส้กึกงัวลมากครบัเพราะว่าเราออกแบบตอ้งใชท้ัง้พละก าลงัของและในส่วนของวสัดุ แต่

กพ็ยายามช่วยกนัทุกคนทัง้ผูห้ญงิและผู้ชาย 

 

จากทีไ่ดฟั้งคุณครแูละผอ.หลายท่านเล่า หลายคนต่างกม็คีวามกงัวล ทีก่งัวลเพราะคดิว่าไมน่่าจะท า

เสรจ็ และไม่น่าจะท าไดด้ว้ยเท่าทีเ่ทยีบกบับุคลากรทีม่อียูร่วมถงึวสัดุอุปกรณ์ทีเ่รายงัมองไมเ่หน็ ซึง่เราเริม่

ออกแบบ Learning Space ตอนบ่าย 3 แต่แลว้พอถงึเวลา 6 โมงปรากฏว่าทุกทมีแลว้เสรจ็ แลว้เรากไ็ปเดนิ

ดกูนั ในตอนนัน้ 

- เรารูส้กึยงัไงบา้ง ? 

- ตอนทีเ่ราเดนิไปดเูราเหน็อะไร ?  

ผอ.โรงเรียนบ้านอาวอย : รูส้กึว่าเราไดค้วามรูใ้หม่ๆ เยอะมาก ซึง่ผมเขา้ใจผดิมาตลอด 30 ปีทีผ่่านมา

เพราะว่าหอ้งเรยีนของเรากย็งัเป็นหอ้งเรยีน เราทีไ่มไ่ดรู้ว้่าตอ้งเปลีย่นแปลงอะไร เพราะเราไมไ่ดน้ึกถงึตวั

เดก็ๆเลยและเมือ่วานน้ีจงึรูส้กึภมูใิจมากเลยครบั 

ผอ.โรงเรียนบ้านโนนสงู : ในตอนแรกทีก่่อนจะลงมอืท ามคีวามรูส้กึกงัวลมาก เพราะว่าอากาศค่อนขา้งจะ

แดดรอ้น แลว้งานของเรากค็อืงานทาส ีแลว้สเีรากไ็ม่รูว้่าจะเอามาให้ช่วงไหนแต่เรากช่็วยกนัออกแบบไป

ก่อน แต่ปัญหาคอือากาศรอ้นมาก แต่หลงัจากทีเ่ราท าเสรจ็แลว้ คนนัน้กม็าช่วย คนน้ีกม็าช่วยเพราะเราท า

ชา้ เพราะเราใชส้เีราตอ้งรอ แต่พอเพื่อนๆมาเหน็กช็มว่าสวยดแีละมาช่วยเราท า แรงก าลงัใจเราเริม่ฮดึขึน้ไม่

รูว้่ามนัมาจากไหนแลว้ทีด่ใีจสุดๆเลยกค็อืว่า พอเราท าเสรจ็แลว้มคีณะมาด ูมาเยีย่มชม นี่คอืสิง่ทีเ่กดิขึน้ใน

วนันัน้ครบั 

รองศาสตราจารยป์ระภาภทัร นิยม : นี่แหละคอืตวัอยา่งของการกลนืกนิเวลา พอเรากลนืกนิเวลาแลว้ เรา

จะคดิ เราจะท าหรอืจะพดูลว้นมคีุณค่า มคีวามหมายเสมอ ท าใหเ้กดิการสรา้งสรรคข์ึน้มาได้ นี่ไงชวีติเราจงึมี

ความหมายทุกวนั ถา้เราท าไดอ้ยา่งนี้ทุกวนัเราจะภูมใิจขนาดไหนทีเ่ราเกดิมาแลว้ไมถู่กเวลากลนืกนิ ถา้เรา

พรอ้มแลว้เรากจ็ะเริม่ทดลองกระบวนการสะทอ้นประสบการณ์การเรยีนรูข้องเมือ่วานนี้ เราเหน็บางทมีไป



 

ถ่ายรปูมาแลว้มาท าการเลอืกรปู แลว้ตอนทีอ่อกแบบการสรา้ง Space เราสรา้งกนัไดด้หีรอืตอ้งใชเ้วลานาน

แค่ไหน เราตกลงกนัไดย้งัไง ? 

ทีมศึกษานิเทศก ์จงัหวดัศรีสะเกษ  

เราใช้เหตุผลมาพูดกัน ต่างคนต่างก็ยกเหตุผล

ของตวัเอง แล้วก็ใช้หลกัของประชาธปิไตยด้วย พอพูด

เหตุผลแลว้ทุกคนกย็อมรบัว่าเหตุผลของเขาด ีแลว้ทุกคน

ก็ให้เหคุผลว่าที่ เ ราเลือกคืออะไร จากนั ้นเราก็ ใช้

ความชอบรว่มกนั 

โรงเรียนบ้านตะเคียนราม 

ส าหรบัทมีโรงเรยีนตะเคยีนรามค่อนขา้งมปัีญหา

ในช่วงแรกๆเนื่องจากว่าในทมีมสีมาชกิตโีจทยผ์ดิ จะบอก

ว่าผิดเลยก็ไม่เชิงเพราะท่านเข้าใจว่าเราต้องออกแบบ  

Learning Space ใหเ้อือ้ประโยชน์กบัทุกคนใหไ้ดม้ากทีสุ่ด

แล้วโยงไปถึงการออกแบบเรยีนการสอน จะใช้ยงัไง จะ

เชื่อมยงัไง เราคุยกนัไปไกลมาก แต่สุดทา้ยพอคุณเปาเขา้

มาก็เกิดการรับฟัง เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แล้วก็มี

เป้าหมายเกดิขึน้ค่ะ  

ผอ. โรงเรียนบ้านตะเคียนราม 

ผมมคีวามรูส้กึว่ากจิกรรมเมือ่วานดมีาก มนัแสดง

ถึงการมสี่วนร่วมในการตัดสินใจ คิดออกแบบตัดสินใจ

ภายใต้เงื่อนไข ค าว่า “เงื่อนไข” ที่สามารถท าได้ทันที 

แปลว่าระยะสัน้ สิง่ทีจ่ะเปลีย่นแปลงระยะสัน้ บางทเีวลาที่

เราคดิกนัไปหาเหตุหาผลกนัไปมนัคดิ แต่ความคดิยาวมนั

แก้ได้เหมอืนกนัแต่ว่ามนัระยะยาว แต่กตกิาเงื่อนไขบอก

ว่าระยะสัน้ อ๋อ ระยะสัน้ที่จะท าได้ทนัทตีอนนี้ ตรงนี้เรา



 

ไมไ่ดค้ดิเลยเหมอืนกบัการพดูคุยกนัมนัยาว แต่ขอ้ดจีรองๆของมนัเลย คอื การมสี่วนรว่มทีแ่ทจ้รงิภายใต้กฎ

กตกิา หากแมน้ว่าอยู่ทีโ่รงเรยีนเราท าอะไรไดไ้ว อะไรเราท าไดย้าว อะไรต้องใชท้รพัยากรมาก ใชเ้งนิมาก 

ใชว้สัดุมาก อะไรท าไดต้อนนี้ นี่คอืสิง่ทีด่ทีีสุ่ด แต่อกีตวัทีน่่าสนใจมาก ผมเชื่อมโยงจากการเจอกนัครัง้แรก 

ตวัทีม่นัเกบ็รายละเอยีดใหเ้รามาคุยกนัไดเ้ยอะคอืภาพ เจอกนัครัง้แรกกภ็าพ ถ่ายคลปิวดีโิอมาคุยกันเรื่อง

พฤตกิรรมการสอนของครู เที่ยวนี้ก็เหมอืนกนั ภาพเดยีวมาอธบิายเหตุและผลเพื่อที่จะเลอืกกนัได้ดีมาก 

หากแมน้ว่าเราจะใชเ้วลาทีคุ่ยกนัใหม้นันานๆ ผมว่าเป็นรอ้ยๆจดุในโรงเรยีนเราสามารถเปลีย่นได ้  

คณุปิยาภรณ์ มณัฑะจิตร (พ่ีเปา) : ตรงน้ีน่าสนใจถ้าทุกท่านฟังผอ.อ านวยเล่ามาเป็นฉากๆ เราจะเหน็เลย

ว่ามสีิง่หนึ่งที่เกดิขึน้กบัผอ. ก็คอื ผอ.อ านวยแทนที่จะสัง่การแต่ผอ.นัง่ฟัง ถงึได้เหน็ว่าคณะครูในโรงเรยีน

ของท่านมหีลายความคดิ ซึง่จรงิๆแลว้ทุกความคดิมนัด ีแต่จะท าอยา่งไรทีจ่ะไดข้อ้สรปุในช่วงนี้ เพราะฉะนัน้ 

การที่ผอ.เปิดโอกาสให้ทุกคนได้แสดงความเห็น และจนค าพูดสุดท้ายของผอ.ก็เหมอืนกนัว่า ถ้าเราเปิด

โอกาสให้คุณครูหลายคนมโีอกาสได้พูดคุยกนั ได้แสดงความคดิมนัจะออกมาเป็นหลายความคดิ หลาย

ไอเดยีทีจ่ะท าอะไรไดม้ากมายในโรงเรยีนของเรา อนันี้กเ็ป็นอกีสิง่หนึ่งทีน่่าสนใจในบทบาทของผูน้ า ถ้าเรา

สัง่กเ็ป็นของหวัเราหวัเดยีว ถา้เรารบัฟังความคดิเหน็ลกูน้องทีม่นัมาจากหลายหวัและอกีอย่าง การพดูคุยกนั

มากๆมนัจะท าใหเ้ราเขา้ใจกนัมากยิง่ขึน้ 

ทีมมลูนิธิสยามกมัมาจลร่วมกบัสถาบนัอาศรมศิลป์ 

สิง่ทีเ่ราไดเ้รยีนรูช้ดัเลย คอื ต่างคนต่างมาแต่

สิ่งที่มนัส าเร็จขึ้นภายในเวลาจ ากัดแล้วมนัแตกงาน

ออกไปไดอ้กีเราเหน็เป้าหมายเดยีวกนั แลว้เป้าหมาย

นัน้ชดัมาก โจทยเ์ราไม่สนใจเรื่องของพืน้ทีเ่พราะตอน

แรกเราจะไปท าตรงคอกหมูด้วยซ ้า เป็น Learning 

Space ใหเ้ดก็ไดอ้อกก าลงักาย แต่ปรากฏว่าพื้นที่นัน้

เป็นพืน้ทีท่ีท่ าไมไ่ด ้เพราะเป็นพืน้ทีห่า้มใหเ้ดก็เขา้ เรา

กเ็ลยไปเจอพืน้ทีร่กมาก ว่างเปล่าแต่มนัมตี้นไม ้เราก็

เลยยนืมอง แต่ว่าเป้าหมายเราชดัตัง้แต่ต้นอยู่แล้วว่าเราจะเอาเชอืกมาท าให้ไต่ หรอืเรยีกว่า Monkey Go 

เราพยายามจะท าใหเ้ดก็ใชห้่วงยางเล่น สรปุเป็นการออกก าลงักาย Out door แต่เป้าหมายทุกคนชดั ต่างคน

ต่างมคีวามถนัดไม่เหมอืนกนัแต่สิง่ทีเ่ราไดจ้ากการท างานเมื่อวานนี้ภายใต้เวลาทีจ่ ากดั ทุกคนทีอ่ยู่ในทีน่ัน้



 

ดงึเอาศกัยภาพของตวัเองออกมาช่วยกนัท าตามความถนัด ไม่มกีารสัง่การใดๆเกดิขึ้น แต่ทุกคนกระจดั

กระจายไปหาอุปกรณ์มาลงมอืท าพรอ้มกนั 

คุณปิยาภรณ์ มณัฑะจิตร (พ่ีเปา) : ความส าเร็จของทีมนี้ก็คือ Shear Vision เขาพูดชัดว่าเขาเข้าใจ

เป้าหมายตรงกันว่าอยากท า Play Ground Play Station ของเด็กทีไม่ว่าจะอยู่บนพื้นที่ไหนก็ได้แต่ว่ามี

เป้าหมายเดยีวกนัและเหน็ศกัยภาพของกนัและกนั ต่างคนใช้ศกัยภาพของตวัเองไปท า ทุกคนมบีทบาท

หน้าที่แบบที่ไม่ต้องสัง่การ เพราะทุกคนเหน็เป้าเดยีวกนั เพราะฉะนัน้แล้ว Teamwork นอกจากการเรื่อง

ของการฟังกนั แลว้หวัหน้าทมีเปิดโอกาสใหลู้กน้องพดูโดยไม ่Top Down แลว้พดูคุยกนัยงัไงใหสุ้ดทา้ยเหน็

เป้าร่วม เราต้องคุยกนัใหเ้ยอะและต้องประสานงานกนัใหไ้ด ้เพราะฉะนัน้เรื่องนี้เป็นเรื่องส าคญัทีจ่ะสามารถ

ท าใหท้มีผลกัดนัไปสู่เป้าหมายได ้

รองศาสตราจารยป์ระภาภทัร นิยม : ทมีส าคญัไฉน เดีย๋วเราไปคุยกนัอกีครัง้ในกลุ่มยอ่ยทัง้ 8 กลุ่ม นี่เป็น

ตวัอย่างที่เห็นว่ามนัเกดิอะไรขึ้นในบางกลุ่ม แต่เราเชื่อว่าในกลุ่มที่เราเป็นสมาชกิอยู่ มเีรื่องราวของการ

ท างานระหว่างตวัเองกบัเพื่อนหรอืผูอ้ านวยการกบัคุณคร ูเราจะใหพ้วกคุณไดคุ้ยกนั.. 

อกีประเดน็หนึ่งทีส่ าคญัเช่นกนั “Learning Space” หรอืพืน้ทีแ่ห่งการเรยีนรู ้กบั Learning Vision 

เมือ่วานน้ีเราไดเ้รยีนรูอ้ะไรจากเรือ่งนี้บา้ง เราเขา้ใจเรือ่งนี้มากขึน้แค่ไหน เราเหน็มุมองอะไรไมว่่าจะเป็น 

Outdoor หรอื Indoor เราไดม้ปีระสบการณ์ตรงกบัการทีเ่ราพดูว่าเราสรา้ง Learning Space พรอ้มๆทัง้ม ี

Learning Vision มากน้อยแค่ไหน แลว้เราจะมาถอดความรูด้วู่าเราตคีวามค าว่า Learning Space ตรงกนั

ไหม  

เมือ่วานเราเหน็ทัง้ทีเ่ป็นเครื่องเล่น  Play Station แบบ Outdoor หลายจดุเป็น 3 มติ ิซึง่พอเดก็เขา้

มาเหน็แลว้เขาจะม ีInteractive กบัสิง่นัน้ๆไดท้นัท ีLearning ของเขาเกดิขึน้ไดท้นัท ีและ Learning Vision 

ตรงนัน้ค่อนขา้งชดั คอื กระตุน้ใหเ้ดก็มคีวามกระตอืรอืรน้ในการอยากใชก้ าลงัและใชต้วัเองเขา้ไปประลอง

พละก าลงัของตวัเอง ไปรูจ้กั Physical ของตวัเอง จะค่อนขา้งชดัใน Outdoor ซึง่ค่อนขา้งจะงา่ยเพราะเป็น 

All In One พอเป็นแบบ 3 มติเิดก็จะพาตวัเขา้ไปเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งรวดเรว็และทนัท ี 

แต่พอเขา้ไป Indoor กลบักลายเป็นเหมอืนการปราบเซยีน ไปเจอผนงั เจอพืน้ เจอบนเพดาน เรา

สงัเกตเหน็ว่าผนงั 4 เหลีย่มมอีทิธพิลสงูมากในการเรยีนรู ้แต่พอทลายผนงัหอ้งออกไปเป็น Outdoor 

ความคดิคุณครกูลบัพุ่งกระฉูด “Physical Setting” มนัมอีทิธพิลต่อพฤตกิรรมของคน ไมว่่าจะเป็นพฤตกิรรม



 

ทางกาย หรอืพฤตกิรรมทางดา้นความคดิ จติใจ มนัจะหงอยทนัทแีละมนัปราบเซยีนอยา่งนี้ค่ะ เพราะฉะนัน้ 

เรือ่งของการไปสรา้งโครงสรา้งยงัไงทีม่นัเปิดโอกาส เราลองมาคุยกบัคณะครแูละผอ.สกัสองสามกลุ่มก่อนว่า

บางกลุ่มเขาความคดิอะไรบางอยา่งทีเ่ราอยากฟัง... 

Awoi Market : โรงเรียนบ้านธาตพิุทยาคม  

- ช่วยอธบิายความหน่อยว่าทมีนี้คดิอะไรอยู ่และตคีวามค าว่า Learning Space ยงัไงมนัถงึได้

ออกเป็นแบบนี้ 

- แลว้ทีน่ัน่มกีารเรยีนรูอ้ะไร 

สวสัดีครบัเราทีมของโรงเรยีนบ้านธาตุพิทยาคม 

ในตอนแรกที่เราไปส ารวจพืน้ที่เราตัง้ใจจะท าเป็นสวน

สมุนไพร เนื่องจากตอนแรกเขา้ใจว่าใหเ้ราส ารวจเฉยๆ

แต่ไม่ต้องท าจรงิ ต้องกลบัมาคุยกนัอีกรอบ 2 เพราะ

เหน็ว่ามนัเป็นไปไดย้ากในเวลา 2-3 ชัว่โมง เลยกลบัมา

คุยกนัว่าควรจะเป็นอย่างอื่นดกีว่า เลยเอารปูกลบัมาดู

กันใหม่ทัง้  5 รูป ก็เลยมา Get ตรงศาลาว่างๆที่

ค่อนขา้งเก่าที่คดิว่าน่าจะสร้างเป็นแหล่งเรยีนรูไ้ด้ อกี

อย่างทมีงานของเรามคีรูภาษาองักฤษ ซึ่งเลยคดิว่าจะท ายงัไงให้เดก็เกดิการเรยีนรู้ทางภาษาเลยท า เป็น 

“Awoi Market” ขึน้มา แต่ละคนก็ระดมความคดิ บางคนจบเอกปฐมวยัก็วาดรูปพบักระดาษท าเป็นแว่นตา 

นาฬกิา ทุกคนงดัเอาความรูค้วามสามารถของตวัเองมาใชใ้นเวลาทีม่นัจ ากดั ถงึแมผ้ลงานออกมาอาจจะไม่ดี

เท่าไหร ่แต่กภ็มูใิจมากๆทีทุ่กคนรว่มแรงรว่มใจช่วยกนัท า 

รองศาสตราจารยป์ระภาภทัร นิยม : ประเดน็ของอาจารยก์็คอืว่า ท าเลมนัมคีวามส าคญั มนัความเป็น

ท าเลที่ตัง้ที่คนสามารถเขา้ถงึได้ง่าย อนันี้เราต้องหดัเรยีนรู ้เวลาเราจะมองเรื่องของ Learning Space โอ้

ใครๆกต็้องเดนิผ่านตรงนี้ แต่ว่าแต่ก่อนแต่ไรเดนิผ่านไปแลว้ผ่านไปเลยเพราะเดมิมนัไม่มีอะไร พอเราไปใส่ 

ไป Create ไปสร้างสรรค์ฟังค์ชัน่ให้มนั ใครจะไปคิดว่าตรงนี้จะกลายมาเป็นตลาด อันนี้มนัคือความคดิ

สรา้งสรรค ์ขอฟังความคดิของครทู่านอื่นบา้ง.. 



 

Awoi Market : โรงเรียนบ้านธาตพิุทยาคม 

ขอเสรมิจากท่านผอ. นะคะ ตอนแรกทีเ่ราเลอืกมาท า

ตรงจดุนี้เพราะว่ามนัเขา้ถงึตวัเดก็ง่ายทีสุ่ด เพราะเดก็เขา

ได้ Action เด็กเขาได้แสดงเป็นตัวละครหรือบทบาท

สมมุติออกมา ที่เลอืกตลาดเพราะว่าสิง่ที่เขาน าไปใชใ้น

ชวีติประจ าวนัมนัเขา้งา่ยสุด เขา้กบัตวัเขา เพราะสิง่ทีเ่ป็น

บทบาทเป็นสื่อจรงิทีเ่ขา้ไปถงึตวัเขาดทีีสุ่ดค่ะ 

รองศาสตราจารยป์ระภาภทัร นิยม : เพราะพฤตกิรรม

ของคนทัว่ไปชอบซือ้ แมแ้ต่ซือ้แบบหลอกๆกย็งัชอบ และเดก็กช็อบเล่นขายของ เพราะฉะนัน้อนันี้สามารถ

เป็นไปไดก้บัอุปนิสยั แลว้เราก ็Create เอาภาษาองักฤษใส่เขา้ไป เดก็สามารถเขา้ไปเล่นไดเ้อง สามารถเขา้

ไปมปีฏสิมัพนัธ ์เป็นคนขายกไ็ดห้รอืจะเป็นคนซือ้กไ็ด ้ 

โดยเราจะชี้ให้เห็นว่าเขาใส่ฟังค์ชัน่ที่สร้างสรรค์เข้าไป มนัไม่ได้เป็นแค่การเข้าไปทาส ีแต่เขาคดิหา

ฟังคช์ัน่ทีส่รา้งสรรคใ์ส่เขา้ไป นี่คอืการท าใหเ้กดิ Learning Space และชีใ้หเ้หน็ว่า Learning Space ทีม่นัมี

คุณภาพเราท าไดโ้ดยการทีเ่รา Create ฟังคช์ัน่ทีม่คีวามหมายกบัเดก็นกัเรยีน   

และเราจะชี้ใหเ้หน็ว่ามนัต่างไหมทีเ่ราจะเน้นใหเ้ดก็เรยีนรูค้ าศพัท์แลว้แปะไว้ทีฝ่าผนังในหอ้งเรยีน มนั

ต่างกันมากเลยนะ อาการการเรยีนรู้ของเด็กจะต่างกันมากเลยนะ ทีนี้เราเริม่เห็นแล้วใช่ไหมว่าความ

แตกต่างของ Learning Space ที่คุณ Create ที่คุณท ากนัเมื่อวานนี้ว่า ถ้ามนัมฟัีงค์ชัน่อย่างอื่นเขา้ไปด้วย 

มนัจะเขา้ไปอยูใ่นเนื้อในตวัของผูเ้รยีนมาก แต่ถา้หากว่าท่านเอาค าศพัทต่์างๆไปแปะไวท้ีฝ่าผนงั เดก็จะไดดู้

อย่างเดยีว เพราะฉะนัน้ Learning Space มนัเปิดโอกาสให้มคีวามคดิจนิตนาการในการท ากจิกรรมอย่าง

หลากหลายและเกิด Interactive แต่ถ้าหากไปแปะไว้ตามผนังมนัจะกลายเป็น Passive ทันที ซึ่งท่าน

ทัง้หลายก็ถนัดแนวนี้กนัมากด้วย เพราะว่ามนัท าง่ายและเสรจ็เรว็ แล้วมนัก็ได้อย่างใจครูด้วย ถ้าอยากให้

เดก็รูเ้ร ือ่งนี้แบบนี้กแ็ปะไปแบบนี้ แลว้มนัไม่ปลายเปิด แต่พอเดก็เรยีนไปไดส้กัครัง้สองครัง้เดก็เขากไ็ม่ดูอกี

แลว้ แต่คุณครกูไ็มเ่อาออก มนักเ็ลยดเูตม็หอ้งไปหมดเมือ่เราเหน็ความแตกต่างแลว้เราลองไปคุยกนัในกลุ่ม

ยอ่ยว่ามนัเป็นยงัไงทีเ่ราคดิทีเ่ราท าไป  

 



 

โรงเรียนบ้านตะเคียนราม  

อาจจะเป็นเพราะว่าเราเรยีนอนุบาลมา พอเราไปเหน็มุมเก่าทีม่นัมอียู่แลว้ เราเลยรูส้กึว่าเวลาเดก็ทีเ่ขา้

มาดว้ยสภาพของเดก็เขากต็อ้งการมบีรรยากาศ เรากเ็ลยจะปรบัเปลีย่น พอดไีปเหน็อุปกรณ์ชัน้วางของหอ้ง

ข้างๆที่มนัน่าจะเหมาะกับเด็กที่มีขนาดที่พอดีที่เด็กสามารถเข้าไปหยิบจบัออกมาได้ง่าย ทีนี้มนัจะมี

องคป์ระกอบกค็อื เวลาทีเ่ดก็เขา้ไปเล่นหรอืเขา้ไปอ่าน เขาไม่ใช่แค่ไปนัง่อ่านหนังสอืเหมอืนผูใ้หญ่ แต่เขา

ต้องมพีืน้ทีท่ีเ่ขาสามารถนอนอ่านได ้นัง่อ่านได ้มหีมอน มตุ๊ีกตาเขา้ไปใส่ที่มนัเป็นองค์ประกอบค่ะ ซึง่โดย

ธรรมชาตทิี่เราเหน็หรอืสงัเกตเดก็ในห้องเรยีนของเรา เดก็ๆจะชอบตรงนี้เพราะโดยธรรมชาตเิดก็ๆเขาจะ

ชอบนิทาน บางครัง้เขาอ่านไมอ่อกหรอก แต่เขาชอบอ่านจากภาพเขาจะไดค้ าศพัทท์ีพ่ลัง่พลูจากจนิตนาการ

และประสบการณ์เดมิของเขา พอครูเล่านิทานให้เด็กฟังเสรจ็ หนังสอืเหล่านัน้ก็จะถูกจดัวางเข้าที่ชัน้วาง

หนงัสอื ซึง่เดก็เขาจะสงัเกตจากภาพ ถา้เดก็เขา้ชื่นชอบเล่มไหนเขากส็ามารถเขา้ไปหยบิมาอ่านเองได ้

รองศาสตราจารย์ประภาภทัร นิยม : คุณครูพูดได้ชดัเจนดีนะ คือ พูดอาการของเด็กหมดเลย เขามี

จนิตนาการว่าอาการการเรยีนรูม้นัเกดิขึ้นได้ยงัไง แต่ในห้องอนุบาลมนัควรจะมมีุมอื่นๆได้อกี เป็นการใช้ 

Space จรงิๆไม่ใช่การไปบงัคบัว่าให้เด็กรู้อะไร แต่เด็กเข้ามาแล้วก็เอาตัวเองเข้ามาเรยีนรู้ มาหยบิจบั

หนังสอื มาเปิด มาอ่าน มารบัรู้ และความเหมาะสมของการใช้เสื่อข้างหน้าเป็นมุมที่มนันุ่มๆ มเีก้าอี้เดก็ 

Scale เด็กแล้วถ้าเรานึกภาพตามถ้ามีหมอนอิงมันก็จะน่าดูและดึงเด็กเข้าไปใช้มาก นี่แหละค่ะการ

จนิตนาการทีอ่าจารยพ์ดูว่า มนัท าใหเ้ราเหน็โอกาส อยา่งทีเ่ขาเหน็ว่ามนัมแีผงหนงัสอื Scale เดก็อยูแ่ลว้มนั

กม็มีุมนี้คลา้ยๆอยู่แลว้แต่มนัยงัไม่เป็น เสรจ็แลว้เขากใ็ส่จนิตนาการในอาการการเรยีนรูข้องเดก็เขา้ไป แลว้

เขากไ็ปหามาประกอบกนัเสรจ็เรยีบรอ้ย บางครัง้เราก็มสีิง่ของต่างๆอยู่มากมายแต่เราไม่ได้ใส่จนิตนาการ

อาการการเรยีนรูข้องเดก็ลงไป มนักเ็ลยไมเ่กดิแลว้ของมนักถ็ูกทิง้วางไวไ้มค่่อยไดใ้ชป้ระโยชน์อย่างเตม็ที ่

 

 

 

 

สามารถดคูลปิยอ้นหลงัไดท้ี ่https://www.facebook.com/191455714217332/videos/430532420850573/ 

https://www.facebook.com/191455714217332/videos/430532420850573/

